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Apostel heute

WO SIE SIND UND WIE ICH EINER WERDEN KANN

tell dir vor, deine Gemeinde griindet eine
Tochtergemeinde. Diese griindet wieder eine
Tochtergemeinde, die auch eine Tochterge-
meinde griindet - und so weiter ... Aus einer
einzigen Gemeinde erwichst eine Gemeindegriin-
dungsbewegung. Klingt genial, oder? Doch vielleicht
ein bisschen zu abgehoben, um inspirierend zu sein.
Dann stell dir vor, du konzentrierst dich in deiner
Jingerschaft auf eine sehr begrenzte Gruppe. Du lei-
test sie praktisch in der Nachfolge Jesu an und zeigst
ihnen, wie sie andere zu Jiingern machen konnen. Und
sie tun es! Thre Jiinger machen wiederum andere
zu Jiingern, weil du die DNA von Multiplikation in
deine Kerngruppe eingepflanzt hast. Aus einer klei-
nen Kerngruppe wichst eine Jiingerschaftsbewegung!
Klingt das genial? Und erreichbar? Ich denke schon.
Und nun stell dir vor, dass die Kompetenzen, die
erforderlich sind, um eine solche Bewegung zu initi-
ieren, bekannt und sogar erlernbar sind. Tatsachlich
kannst du sie erwerben und darin wachsen. Wenn
dich dieser Gedanke fasziniert, dann ist dieser Arti-

kel fiir dich.

Wo sind die Apostel?

Doch lass mich von vorn beginnen. Ich wollte her-
ausfinden: Wie sehen zeitgenossische Apostel aus
und was kann ich von ihrem Leben und Dienst ler-
nen? Vom Neuen Testament her verstehe ich einen

Apostel als jemanden, der das Reich Gottes in neuen,
bisher unerreichten Bereichen Realitit werden lésst.
Vor etwa zehn Jahren habe ich angefangen, den Dienst
von apostolischen Leitern weltweit zu erforschen. Im
Fokus standen Personen, die von Null an eine Bewe-
gung mit mehr als hundert sich selbst multiplizie-
renden Gemeinden angestofen haben. Inzwischen
habe ich mehr als 170 von ihnen weltweit entdeckt,
sie teilweise vor Ort besucht und ihren Dienst genau
angeschaut.

Wie sind Apostel gestrickt?

Zunichst wollte ich herausfinden, was die Person-
lichkeitsmerkmale und Dienstkompetenzen dieser
apostolischen Leiter sind. Erstaunlicherweise unter-
scheiden sich Apostel in den unterschiedlichen Kul-
turen kaum, haben vielmehr viele Gemeinsamkeiten.
Die nachfolgende Tabelle prisentiert eine Zusam-
menfassung.

Es gibt eine Reihe von spezifisch geistlichen Merk-
malen, die zeitgenossische Apostel kennzeichnet.
Du findest sie in der mittleren Spalte. Dariiber hin-
aus haben Apostel gewisse Personlichkeitsmerkmale
gemeinsam (linke Spalte). Und sie haben ein Sorti-
ment von Kompetenzen entwickelt, durch die sie Ein-
fluss austiben (rechte Spalte). Weiterfithrende Erkli-
rungen zu jedem Merkmal sind auf meiner Webseite
www.catalyticleadership.info zu finden.
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Das Profil eines zeitgendssischen Apostels

Personlichkeitsmerkmale

Geistliche Merkmale und Kompeten- Kompetenzen sozialer Einflussnahme

zen

Radikale Lernwilligkeit Hunger nach Gott

Extrovertiertes Verhalten

Innovativ Horen auf Gott

Durchsetzungsstarke

Antrieb zur Zielverfolgung Evangelistischer Eifer

Inspirierende Personlichkeit

Gewissenhaftigkeit

Erwartungsvoller Glaube

Beeinflussen der Glaubenssatze anderer

Interne Kontrolliiberzeugungen | Tiefgehendes Gebet

Inspiration einer gemeinsamen Vision

Beharrlichkeit Spirbare Liebe

Jingermachen

Vertraglichkeit

Jungen Christen etwas zutrauen

Bevollmachtigen zum Handeln

Flexibilitat Uberzeugtsein von der Kraft der Bibel

Emotionale Stabilitat

Einige dieser Merkmale und Kompetenzen wirst
du sofort in dir wiedererkennen. Andere weniger. Die
gute Nachricht ist: Jedes dieser genannten Merkmale
kann zu einem grofien Teil weiterentwickelt wer-
den! Das Neue Testament spricht zirgends von einer
apostolischen Begabung in einem statischen Sinn. Es
spricht von Aposteln und von einem apostolischen
Dienst. Dieser kann und darf entwickelt werden.

Vom apostolischen Potenzial zum
apostolischen Dienst

Mit meinem Team habe ich in den letzten Jahren
anndhernd 10.000 Leiter in den oben beschriebenen
Kompetenzen geschult. Wir haben unsere Erfahrun-
gen ausgewertet und Wege gesucht, wie wir Men-
schen mit apostolischem Potenzial am effektivsten
fordern konnen. Dies sind die Ansitze, die wir ent-
deckt haben und benutzen:

Ansitze zur Entwicklung des apostolischen

Potenzials

+ Vor-Ort-Training mit Follow-Up

+ Online-Mentoring von Kohortengruppen
mit monatlichen Treffen

« Peer-Coaching von Kleingruppen vor Ort
oder Online

» Peer-Coaching von Zweiergruppen

« Personliches Mentoring

« Personliche Wachstumspline

Wenn du selbst apostolisches Potenzial in dir siehst
oder anderen helfen willst, ihres zu entwickeln, findest
du im Folgenden die Schliisselfragen dazu.

Schliisselfragen zur Umsetzung

« WER? Leiter, die die oben beschriebenen Merkmale
und Kompetenzen in Ansétzen zeigen und sich im
bisherigen Dienst als zuverlissig erwiesen haben
(nach 2 Tim 2,2).

« WORIN? In den oben beschriebenen Merkmalen
und Kompetenzen.

- WIE? Wihle aus der Box oben einen Ansatz aus
und beginne mit diesem. Spiter kannst du weitere
Ansitze hinzufiigen. (@4

In einem Folgebeitrag wird der Autor den Prozess der
Entwicklung des apostolischen Potenzials anhand
praktischer Beispiele ndher beschreiben.

Schon jetzt gibt es weiterfiihrende Literatur zum Thema:
Prinz, Emanuel (2019). Der Missionar, den Gott zu Gro8em
gebraucht: Eine Untersuchung der Personlichkeitsmerkmale
und der Fiihrungskompetenzen von Pionieren, die erfolg-
reich eine Gemeindegriindungsbewegung gestartet haben.
254 S., Nurnberg: VTR.

Prinz, Emanuel (2022). Movement Catalysts: Profile of an
Apostolic Leader. Walsall: Amazon.
www.catalyticleadership.info

ZUM VORMERKEN
Konferenz mit Dr. Emanuel Prinz: 17.-18.11.2023
Jesus-Haus Dusseldorf, Info: info@jesus-haus.de.

Dr. Emanuel Prinz ist ein international
tatiger Consultant, der christlichen Wer-
ken, Denominationen und Netzwerken
bei der Multiplikation von Jiingerschaft,
Gemeindegriindung und der Entwick-
lung von Leitern hilft. Er hat selbst eine
Bewegung initiiert, die zur Griindung von
hunderten Gemeinden gefiihrt hat. Er ist
Autor mehrerer Blicher zum Thema und bloggt auf www.
catalyticleadership.info. Er ist gesandt von der Jesus-Haus-
Gemeinde Dusseldorf und von Globe Mission und lebt mit
seiner Familie in London.
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